ADHVS51512/3-24

ADVANTAGE HVS 51S12

Niet-contractuele foto

messen

Smalle monocoque laadbak
Geveerde dissel

Wielen 620/75R26

« Hydraulische remmen

« Verticale strooiwalsen (@ 900 mm) met Hardox

« Doseerschuif

« Hydraulische installatie

» Ferti-CONTROL 500 bedieningskastje

Standaard uitrusting

NN

instelling van het debiet

R NSRS

Beschermkap vooraan

Gegalvaniseerde zijkeerplaten

Monocoque laadbak uit één stuk met vouw in de lengte
Aandrijving van de bodemketting via trekkerhydrauliek, handmatige

Verwisselbare en omkeerbare HARDOX messen (dikte: 8 mm)
Gietstalen tandwielen
Homokinetische aftakas met nokkenkoppeling
Vrijloop op het strooisysteem

Beschermde, handmatig opklapbare verlichting op buizen met veren
LED balk zwaailicht aangesloten op de verlichting

NP NE NN

Afdichtingsmanchet vooraan en op de strooitafel
Ladder (EN 690)

Hydraulisch remmen met voorafuitrusting voor luchtremmen
Geveerde dissel

Hydraulische steunpoot

Goedgekeurd in 2020

2 gebalanceerde verticale strooiwalsen (& 900 mm) met opklapbare

hamers (dikte van de spiralen: 10 mm, van versterkt ST 420 staal)

ANIEN

omw/min

Verwisselbare basissteun van strooiwals op slijtring
1 000 omw/min aftakas - Draaisnelheid van de strooiwalsen: 430

v Rechthoekige latten van de bodemketting (80 x 40 mm)

Specifieke uitrusting ADHVS51512/3-24

. L-HVS51S12-24
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3663

HVS 51512 stalmeststrooier
Machine onderworpen aan Franse nationale goedkeuring
Wielen 620/75R26 (ALLIANCE) A360 167 A8 (& 1.590 x 625 mm, 5.450 kg per wiel bij 40 km/u en
3,2 bar) in plaats van 400R22.5
Hydraulische remmen i.p.v. luchtremmen op enkelasser
Doseerschuif voor 37S08 tot 51512
Strooiwalsen met lepelmessen (1 mes uit 2) in plaats van standaard strooiwalsen

Autonome industri€le hydraulische installatie (m.i.v. hydraulische filter en Ferti-CONTROL 500)
Klein-debiet elektrohydraulische functies ter aanvulling (uitsluitend beschikbaar op stalmeststrooier
en DRAKKAR) - per functie

Totaal €

Korting %

BRUTO

50 480 €

TOTAAL

V 17-03-2025



